
Dichiarazione della Direzione di RAMA Dichiarazione della Direzione di RAMA 
sulla Tutela dell’Ambiente e della Sicurezza sui luoghi di lavorosulla Tutela dell’Ambiente e della Sicurezza sui luoghi di lavoro

R.A.M.A. S.p.a.  vuole garantire:
 il  diritto  alla mobilità  dei  cittadini,  nel  pieno rispetto  dell’ambiente,  delle risorse naturali  e  della 

sicurezza  e  della  salute  di  tutte  le  persone o gruppi,  interne  o  esterne all’ambiente  di  lavoro. 
Interessati o influenzati dalle prestazioni relative ai  Sistemi di Gestine  adottati dall’organizzazione;

 Il  diritto  delle parti  interessate (utenti  delle altre attività,  prodotti  o servizi,  tutte le persone che 
lavorano per l’organizzazione o per conto di essa, ecc..)  del rispetto delle norme di Sicurezza e 
della salvaguardia dell’ambiente e delle risorse naturali;

L’Azienda pertanto persegue la tutela della salute, della sicurezza dell’ambiente nel rispetto delle 
norme vigenti in materia, nonché con gli impegni assunti verso i cittadini, i clienti, le istituzioni locali e 
tutte  le  altre  parti  interessate,  compresi  gli  impegni  assunti  con  l’adozione  dei  sistemi  ISO 14001, 
OHSAS 18001, ISO 9001 e SA 8000.

L’azienda  si  impegna  alla  prevenzione  degli  infortuni  e  delle  malattie  professionali  e   al 
miglioramento continuo della gestione dei sistemi adottati e delle prestazioni.  

Per  questi  motivi  R.A.M.A.  S.p.a.  è  convinta  della  necessità  di  affrontare  le  problematiche 
dell’Ambiente e della sicurezza in una ottica globale e dinamica per il mantenimento  e il miglioramento 
continuo  degli  standar  raggiunti,  ricorrendo  a  un  apposito  Sistema  di  Gestione  dell’Ambiente,  che 
comprende tutte le attività, i prodotti  o servizi, modellato secondo le normative UNI EN ISO 14001-2004 
e BS OHSAS 18001-2007.

R.A.M.A. S.p.a.  è consapevole delle proprie dirette responsabilità nella gestione della SSL (dal 
datore di lavoro sino ad ogni lavoratore) e si impegna a definire le politiche e le strategie da seguire, 
definendo degli obiettivi misurabili, a fornire le risorse adeguate  per la loro realizzazione e a far si che i 
lavoratori siano sensibilizzati e formati per svolgere i loro compiti in sicurezza e per assumere le loro 
responsabilità in materia e a diffondere all’interno dell’azienda gli  obbiettivi  e i  relativi  programmi di 
attuazione.

R.A.M.A. S.p.a.  per una più efficace ed efficiente gestione del sistema ha costituito un apposito 
Comitato Direttivo QARSS, presieduto dall’Amministratore Delegato, che ha sua volta nominato come 
rappresentante della Direzione per l’Ambiente e La Sicurezza il Responsabile U.O. Sicurezza Ambiente 
e Patrimonio.

Il comitato QARSS  provvede a:
*0 pianificare e coordinare piani  di  gestione e miglioramento della Tutela dell’Ambiente,  delle 

risorse naturali, della salute e della sicurezza dei lavoratori di tutte le  parti interessate;
*1 predisporre ed attuare tutte le attività che portino al miglioramento continuo della gestione dei 

sistemi adottati e delle rispettive  prestazioni.  
*2 pianificare, gestire, coordinare un sistema di verifica delle attività e della situazione nel campo 

dell’Ambiente e della sicurezza;
*3 sviluppare  e  diffondere  adeguate  norme  e  procedure  operative  da  applicare  nel  campo 

dell’Ambiente e della sicurezza;  promuovere la partecipazione consapevole  di  tutte le pari 
interessate (persone che lavorano per l’organizzazione o per conto di essa, ecc…); verificare 
la comprensione e l’applicazione da parte delle U.O. Aziendali e del personale.

*4 analizzare la politica aziendale con cadenza almeno annuale per assicurare che si mantenga 
pertinente e appropriata all’organizzazione, i relativi risultati saranno considerati come parte 
integrante della gestione aziendale

Tutte le parti interessate (persone che lavorano per l’organizzazione R.A.M.A. S.p.a., o per conto 
di essa, ecc…)  sono tenute senza alcuna eccezione, ad operare in accordo a quanto espresso nel 
Manuale Ambiente e Sicurezza e relativa documentazione applicativa.

Grosseto, 22 maggio 2009
Amministratore Delegato
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